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DECRETO EXENTO N°
Secc. lera.

VISTOS: LA CISTERNA, 0 1 MAR 204‘2

1.- La Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales y el D.F.L. N°
150, de 1981 “Sistema Unico de Prestaciones Familiares”.

2.- El Reglamento de Delegaciéon y Atribuciones Alcaldicias y Delegacion de Firmas,
aprobado mediante Decreto Alcaldicio Exento N° 3947, de fecha 10.10.2007

3.- Lo establecido en el Articulo 1.8.3. del citado Reglamento.-

TENIENDO PRESENTE:

1.- El Decreto Alcaldicio N°. 117 de fecha 25.01.2012, que designa al funcionario
Municipal, que se indica a continuacién, en la Planta A Contrata Municipal, desde el 01 de Enero
del 2012 hasta el 31 de Diciembre del 2012, por lo que se hace necesario continuar el
reconocimiento del beneficio de Asignacion Familiar por sus cargas familiares, las cuales se
encontraba percibiendo durante el afio 2011.

DECRETO:

1°.- CONTINUASE el Reconocimiento del beneficio de Asignacién Familiar del funcionario
~ municipal, CLAUDIO ARREDONDO FARIAS, Escalafén Técnico Grado 11° E.MM.R., debido a que
se ha prolongado su relacién laboral con este Municipio, desde el 01 de Enero hasta el 31 de

Diciembre 2012, en atencién a lo sefialado en el Considerando del presente Decreto:

NOMBRE . ARREDONDO CAVIEDES
CEDULA DE IDENTIDAD
PARENTESCO : A0

FECHA DE NACIMIENTO : 02.03.2006

INICIO BENEFICIO :01.01.2012

TERMINO DE BENEFICIO :31.12.2012

TIPO DE CARGA : Simple

NOMBRE : BELEN ARREDONDO CAVIEDES
CEDULA DE IDENTIDAD '

PARENTESCO "~ Hya

FECHA DE NACIMIENTO : 24.09.2007

INICIO BENEFICIO : 01.01.2012

TERMINO DE BENEFICIO :31.12.2012

1

TIPO DE CARGA : Simple

2°.- DEJASE ESTABLECIDO, que el funcionario indicado anteriormente, q
cargas simple reconocida;en el Municipio, hasta el 31 de Diciembre 2012, y/o mig
con este Municipio.-
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